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CIUDAD Y FECHA: Bogota, 28 de Mayo de 2018

DEPENDENCIA: Oficina de Control Interno

SEGUIMIENTO A: Cumplimiento a Ley 1712 de 2014

OBIJETIVO: Verificar el cumplimiento y publicacion de las categorias y subcategorias de la informacion, en la
seccion de Transparencia y Accesos a la Infarmacién Publica en la pagina web del Archivo General de la
Nacion, de conformidad con la Ley 1712 de 2014.

ACTIVIDADES: Para la realizacién de este stlguimiento se ejecutaran las siguientes actividades:
1. Verificar la velocidad de acceso a la pagina web de la Entidad.

2. Ubicacion de la Seccion de Transparencnﬁ y Acceso a la Informacion Publica.
3. Verificar y validar la publicacion y acceso a la informacion de las categorias y subcategorias de la
informacion.

PERIODO DEL SEGUIMIENTO: ’
Del 1 de enero al 31 de abril de 2018

ASPECTOS GENERALES:

El Archivo General de la Nacidon de conformidad con lo establecido en la Ley 1712 de 2014, atendiendo los
mandatos del Titulo 11 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015; “Decreto Reglamentario Unico del
Sector Presidencia de la Republica” y iendiendo los postulados de la Estrategia de Gobierno en Linea
establecida en el Titulo 9 Capitulo 1 del Decreto 1078 de 2015, la Entidad por el articulo 5 de la Ley 1712 de
2014 publica en su pagina web, la seccion de TRANSPARENCIA, con las categorias y subcategorias de
informacion cuyo contenido este a disposicion de los usuarios, ciudadanos e interesados en la gestion publica,,
el buen gobierno y la eficiencia adminittrativa a través de la rendicion de cuentas y la exigibilidad de
resultados. f

La oficina de Control Interno en cumplimiento de su funcién de evaluacion, seguimiento y control,
periodicamente realizara la verificacion al\cumpllmlento de la publicacion de estas categorias y subcategorias
en marco de la Matriz de Cumplimiento Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Decreto MinTIC 3564 de
2015.

DESCRIPCION DE EVIDENCIA: ‘

El Grupo de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion publica de la Procuraduria General de la
Nacion, desarrollo la Matriz de Cumplimiento Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Decreto MinTIC 3564
de 2015, la cual provee una estructura definida y establece las categorias y subcategorias de la informacion,
los cuales deben estar publicados en la pagina web de la Entidad, estas publicaciones poseen parametros
importantes como la descripcion, explicacE’m, normatividad aplicable, nivel de cumplimiento y observaciones a
cada uno de los items a publicar, lo que conlleva a tener mucha mas claridad sobre la informacion.

|
Es importante destacar la organizacion de la matriz, dado que, permite tener claridad sobre la informacion a
publicar de tal forma que sea comprensible para las areas responsables de divulgar informacion, dentro de
estas categorias tenemos:

. Mecanismos de contacto con el sujeto Jbligado

. Informacién de interés

. Estructura organica y talento humano

. Normatividad '

. Presupuesto [

. Planeacion

. Control

. Contratacion

. Tramites y servicios .

10. Instrumentos de gestion de informacian publica

Lo dOWUL b WK

Una vez analizada la herramienta, la Oficina de Control Interno procede a verificar la adopcion de la norma,
mediante el seguimiento en la pagina web de la entidad.
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UIMIENTO — OFICINA DE CONTROL INTERNO

Mediante la verificacion, se encuentra qu
web, al ingresar a este link se observa

e
la clasificacion de las categorias y subcategorias de la informacion

la Entidad cuenta con una seccion de TRANSPARENCIA en su pagina

definidas de acuerdo a la matriz de cumplimiento.

Se evidencia acceso efectivo, es decir, la $
vez cuenta con la subcategorias definidas
que visitan la pagina web.

Los documentos publicados en cada cate
cronologica, formatos accesibles y usable
logra un impacto visual positivo.

Aunque existe organizacion en las subca
deshabilitados, por lo tanto no direcciona

eccion esta ubicada de tal forma que permita su facil ubicacion, a su
en links, lo que las hace accesibles a los usuarios internos y externos

goria y subcategoria, cuenta con propiedades como la organizacion

5, en este caso formato PDF y con una gran capacidad grafica, lo cual,

tegorias de la informacion, se evidencia que existen algunos links
n a informacion puntual.

SOPORTES Y/O HERRAMIENTAS:

Matriz de Cumplimiento Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Decreto MinTIC 3564 de 2015.

R

OBS.E.RVA(.:IONES:

Pagina Web: http.//www.archivoéeneraI.gov.co/transparencia

P

La pagina web de la entidad cuenta con un disefio mucho mas accesible, tiene una gran capacidad grafica.
La informacion publicada en cada categoria y subcategoria, evidencia el compromiso de las areas en
cumplimiento de publicacion de informacion.

La Subdireccion TIADE, ha fortalecido el equipo de trabajo encargado de realizar las actividades de monitoreo

a la pagina web.

DIFICULTADES:
N/A

RECOMENDACIONES:
La Oficina de Control Interno, recomiend
es la informacion que debe ser publicad

-

a en los links deshabilitados.

realizar seguimientos periodicos, con el objetivo de determinar cual

| . .
Las areas encargadas de publicar informacion en cada categoria, deben realizar seguimientos y reuniones

periddicas con el fin de actualizar sus publicacio

e

ANEXOS: (si aplica)

nes.

g

Luis Alejandro Rodriguez Gonzalez
Oficina de Control Interno
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HUGO ALFONSO]!&)RIGUEZ REVALO :
Jefe Oficina de Control Inter?o
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